Syndicat CFTC NOCIBE

CONTINUONS DE CONSTRUIRE
Noc|be ENSEMBLE !

Toujours a vos cotes |

Demain, vous allez élire vos représentants au Comité Social et Economique

Ily a 4 ans vous avez élu I'équipe CFTC avec plus de 59.3%, de ce fait la CFTC
s'est retrouvée aux commandes du CE qu’elle a géré avec dynamisme.

POUR QUE CELA CONTINUE AVEC LE CSE, VOTEZ CFTC.
En effet, chaque année la CFTC a négocié une augmentation du budget d'ceuvres sociales
ce qui a permis : D’augmenter toujours + le montant du cheque cadeau/Offrir une subvention
O dépenser sur le site du CE/Calendrier de I'Avent/Chéques vacances/Comptes
Vacances/Site internet/Application Mobile/Jeux de I'été/Agenda.

Pendant 4 ans, vos élues CFTC au CE, Véronique, Liliane et Marie Claire ont
animé avec enthousiasme les permanences au CE.

— Notre Projet ~

-Carte cadeau offerte pour les naissances et départs en refraite

-Plus de subventions & dépenser sur le site CE pour des offres de loisirs + eéquitables pour
tous

-Négocier toujours plus de budget pour le CE pour vous le redistribuer en cadeaux

-Ouvrir des négociations sur le télétravail, le compte Epargne Temps...

-30 minutes au lieu de 15 pour effectuer les clétures de magasin

- Obtenir une véritable grille de classification des métiers

-Développer I'alternance en magasin et au siege

-Privilégier la promotion interne. STOP au recrutement systématique extérieur !

-Obtenir la définition précise des criteres objectifs pour les augmentations individuelles
-Développer les contrats étudiants pour les taches non-ventes

-Plus de considération pour les demandes de mutations et d'augmentation de temps de
travail des salariés

Engagés pour vous VOUS, élus grace a VOUS, pour continuer,
améliorer et préserver vos intéréts, VOTEZ CFTC

Du 30 oct au 8 nov, JE VOTE CFIC !




