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La Direction vous annonce qu’elle a décidé de vous offrir une prime.

Elle oublie de mentionner que c’est 3 la demande de la CFTC 11!

(Courrier ci- dessous de décembre 2018)
La Direction a décidé de fagon unilatérale donc pas de négociation d’ou le montant de 150€, un geste
certes, mais qui n’est pas la hauteur de nos espérances.
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PRIME EXCEPTIONNELLE DEFISCALISEE

Le 12/12/2018

A Monsieur le Directeur Général Nocibé France Distribution
Monsieur Pierre AOUN

Et Madame la Directrice des Ressources Humaines
Madame Helene WECXSTEEN

_Naus souhaitons vous faire part de notre réflexion quant & situation so
impacte un certain nombre de salariés de Nocibé.

Suite au peu de mobilisation pour les élections profes
Les salariés ressentent une certaine méfiance et une |
institutionnels a solutionner des p pourtant r

La méfiance porte plus généralement sur le dialog
ne sont plus r comm ptibles d’appi

A ce titre, la CFTC demande a Nocibé, en tal
négociation sur la prime de fin d’ann
République Frangaise.

Nous sommes convai
organisations syndicales

Enfin nous somr

*Prime versée a tous les salariés bénéficiant d’'un contrat de travail Nocibé au 31/12/18 et toujours
présents a la date de versement, montant identique pour tous (temps complet/temps partiel), proratisé
en cas d’absence sur I’lannée 2018.

L’équipe CFTC, plus que jamais a vos cotés !

Mail : cftcnocibe@gmail.com — Site internet : www.cftc-nocibe.fr

La CFTC vous présente ses meilleurs voeux !
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